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a cura della
COMMISSIONE GESTIONE
ALBO E SERVIZI

Coordinatore Luca Giacometti
Memobri: Stefano Lunardi e Giampaolo Peirano



GESTIONE ALBO E SERVIZ]

egolamento Recante «Codice delle Sanzioni Disciplinari» In vigore dal

ennaio2017
bbligo di compilare I'autocertificazione del possesso del requisiti
ssicurazione professionale

EC

onvenzioni: Carige, Liceo Cassini, Universita, APE



GESTIONE ALBO E SERVIZ]

Coordinamento Ordini Liguri

Rapporti con Enti: Agenzia Entrate, Agenz
Iscossioni, Guardia di Finanza, INPS, Tribunal

niversita, Banca d’ltalia



GESTIONE ALBO E SERVIZ]

formazioni agli iscritti - trasmesse nel 2017

n. 48 informative per comunicazioni, provvedimenti adottati dagli E
locali e dal CNDCEC

n. 48 Newsletter per segnalazioni eventi formativi

portelli dedicati agli iscritti — prenotazioni anno 2017:

AdE Riscossione- n. 646 appuntamenti
INPS - n. 1.138 appuntamenti

CNPADC - n. 12 appuntamenti
CNPR - n. 12 appuntamenti



GESTIONE ALBO

Iscritti Albo - Elenco Speciale - STP al 31 dicembre 2017 n. 1747

- Nuove iscrizioni n. 29

- Cancellazioni n. 37

- Cancellazioni per trasferimento ad altri Ordini n. 1
- Cancellazioni per iscritti sospesi nel 2016 n. 1




GESTIONE ALBO

Iscritti Albo ed Elenco Speciale al 31 dicembre 2017 n. 1742

0
35% w Uomini 1134 65%

65% m Donne 608 35%



a cura della
COMMISSIONE GESTIONE
PRATICANTI

Coordinatore Maddalena Costa
Memobri: Clara Draghi e Fabrizio Moscatelli




GESTIONE TIROCINANTI

Regqistro del Tirocinio al 31 dicembre 2017 n. 234
Iscritti n. 92 compiuto tirocinio n. 142




GESTIONE TIROCINANTI

Registro del Tirocinio

ritti al 31 dicembre 2016 n. 103 Iscritti al 31 dicembre 2017 n. 92
. o Sez. An.

L .. 5ez. An.52 |3 Nuove iscrizioni n. 53 di cui:
ove iscrizioni n. 60 di cut: Sez Bn. 8 Sez. B n.
S e L . .. Sez.An.
scio certificati n. 43 di cui: ggi' ';‘2 3? - Rilascio certificati n. 35 di cut: Sez. B n.

cellazioni su richiesta n. 15 d Cancellazioni su richiesta n. 26

 Cancellazioni per interruzione pratica n.
cellazioni per interruzione pratica n. 7 |0 Cancellazioni per trasferimento ad altro Ordine




GESTIONE TIROCINANTI

ssione esami di abilitazione anno 2017:
sessione giugno 2017 candidati Iscritti n. 16

abilitati alla professione di dottore commercialistan. 4 25%

non abilitati n. 12 5%
abilitati alla professione di esperto contabile n. 0 0%

non abilitati alla professione di esperto contabile n. 0 0%

_sessione novembre 2017 candidati Iscritti n. 37

abilitati alla professione di dottore commercialista n. 4 11%
non abilitati n. 33 89%
abilitati alla professione di esperto contabile n. 0 0%

non abilitati alla professione di esperto contabile n. 0 0%



GESTIONE TIROCINANTI

ssione esami di abilitazione anno 2018:
Il esami di Stato per I'accesso alla Sez. A dell’Albo hanno inizio
er la:

1° Sessione il 14 giugno 2018
[1° Sessione 1l 15 novembre 2018

Il esami di Stato per I'accesso alla Sez. B dell’Albo hanno inizio
er la:

1° Sessione i1l 21 giugno 2018
[1° Sessione 1l 22 novembre 2018




a cura della
COMMISSIONE FORMAZIONE
PROFESSIONALE CONTINUA

Coordinatore Carla Riccl
Membri: Clara Draghi, Federico llluzzi,
Alessandro Nadasi e Gilampaolo Peirano



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

ormazione Professionale Continua (FPC) e un adempimento giuridico e deontologic
| iscritti negli Albi tenuti dagli Ordini dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabi
ndo quanto previsto dai regolamenti emanati dal Consiglio Nazionale e dagli Ordi
.

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA: OBBLIGO E NECESSITA

La formazione professionale costituisce un obbligo per

Il professionista ma anche uno strumento indispensabile

per aggiornare, approfondire e specializzare le proprie
competenze professionali



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Novita - Nuovo Regolamento per la FPC in vigore dal 1° gennaio 2018
gente regolamentazione sulla FPC prevede che i1 Dottori Commercialisti e gli Esperti Con

siscano almeno 90 crediti nell’arco di un triennio, con un minimo di 20 crediti per ciascun anno.
riennio almeno 9 crediti formativi devono maturarsi nelle materie: ordinamento, deontol

ensi, organizzazione dello studio professionale, normativa antiriciclaggio e tecniche di mediazione.
nalano alcune novita introdotte:

nero dall’obbligo formativo per gli iscritti nell’Elenco Speciale;

nero dall’obbligo formativo per gli iscritti non esercenti la professione, tale esenzione ha effi
lla data di richiesta e verra data informativa ai terzi attraverso I'inserimento di apposita
[I’Albo deqgli iscritti;

minazione del limite per l'acquisizione di crediti formativi in modalita e-learning, gia con decorr
| 2017.

odc di formazione professionale continua e triennale. | trienni formativi sono fissi ed il 1° gennaio 2
cil triennio che si concludera il 31.12.2019

W Le attivita formative valide ai fini dell'attribuzione dei crediti sono esclusivamente quelle derivanti dalle iniziati
Inserite nei programmi formativi predisposti dagli Ordini territoriali ed approvati dal Consiglio Nazionale.



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Equipollenza tra FPC e corsi di formazione iniziale e aggiornamento biennale OCC

bligo formativo iniziale e biennale a
co deil Gestori della crisi — fissato In
ore complessive dallart.4 D.M.
/2014 - puo essere assolto
lante la partecipazione a corsi di
azione, ciascuno della durata non
riore a 12 ore ed aventi ad oggetto
aterie della crisi di impresa e del
aindebitamento.



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

mazione dei Revisori legali iscritti all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contal

bbligo formativo, decorrente dal 1° gennaio 2017, e stato

rodotto dal D. Lgs. 39/2010 che ne disciplina anche 1 profili

nzionatori. Detto obbligo formativo deve essere assolto con

cquisizione in ciascun anno di almeno 20 crediti formativi con un

iInimo di 60 crediti nel triennio. Almeno 10 crediti formativi annui

vranno essere conseguiti nelle materie caratterizzanti la revisione

ale. Gli altri 10 crediti potranno essere conseguiti in altre materie,

mungue direttamente correlate alla revisione legale. La comunicazione annuale al M.E
II'avvenuto assolvimento degli obblighi formativi da parte dei Revisori iscritti agli Ord
ofessionali territoriali competenti avverra a cura di questi ultimi per gli eventi dagli ste
ganizzati.




FORMAZIONE P

ROFESSIONA

E CON'

INUA

Proroga acquisizione cred

Iti formativi per

RevVISOor! a

31.12.2018

a Circolare RGS n. 28/2017 ha disposto il differimento al 31 dicembr
018 della scadenza per l'assolvimento dell’'obbligo formativo 2017 de

evisori legali.

'Ordine e in attesa di ricevere dal CN tutte
e Informazioni tecniche per la trasmissione al
EF dei dati relativi all’assolvimento dell’obbligo

ormativo degli iscritti per I'ann

0 2017.

N



FORMAZIONE P

RO

FESSIONALE CONTINUA

ODALITA’ di TRASMISSIONE ©
rganizzatore

EC

r Enti — Incluse le Societa di
Isione

si su piattaforma MEF

el C

REDITI FORMATIVI del REVISIORI LEGAI
Comunicazione al MEF da:

ODCEC

Ente formatore o0 Societa
Revisione
Nessuna
Al fini  dell’equipollenza con FP!

comunicazione da parte del MEF a CNDCE
— successivamente dal CNDCEC agli Ordi
Territoriali

2



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Riduzioni ed esoneri previsti dal Regolamento per la FPC
CAUSE DI ESENZIONE

E’ previsto I'esonero dall’obbligo formativo (art. 8 Regolamento FPC) in caso di:

Maternita/Congedo parentale: con estensione ai padri e ai genitori adottivi o affidatari dell’esenzi
per maternita (lett. a);

Malattia/Infortunio/Assenza dall’ltalia:
che determinino l'interruzione dell’attivita
professionale per almeno 6 mesi (lett. b);

Malattia grave debitamente documentata
del coniuge, parenti, affini entro il 1°grado e
componenti il nucleo familiare (lett. c);

Non esercizio della professione



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Riduzioni ed esoneri previsti dal Regolamento per la FPC
RICHIESTA DI ESENZIONE

‘a richiesta di esenzione deve pervenire al Consiglio
_ell’Ordine senza ritardo rispetto alla sopravvenienza
ella causa di esonero e comunque entro un termine che
onsenta all’iscritto, incaso di esito sfavorevole della

erifica operata dall’Ordine, di ottemperare comunque all'obbligo formativo minimc
nnuale.

0 svolgimento della “formazione professionale continua” e obbligo anche per

rofessionisti sospesi dall’esercizio della professione in forza di un provvedimentc
Isciplinare

N



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Riduzioni ed esoneri previsti dal Regolamento per la FPC

RIDU

revisto un obbligo formativo “ric

ZIONI
otto” per tutti gl iscritti che abbia

piuto il 65° anno di eta o0 compiano il 65° anno di eta in una data compre
triennio in corso (art. 6 Regolamento FPC).

bbligo formativo e ridotto a 30 crediti da conseguire nell’arco del trienr
un minimo di 7 crediti per ciascun anno.

mane l'obbligo di conseguire almeno 9 crediti nelle materie: ordinamen
ntologia, compensi, organizzazione dello studio professionale, normativ

Iriciclaggio e tecniche di mediazione.



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Riduzioni ed esoneri previsti dal Regolamento per la FPC

ti_gli esoneri e le riduzioni assumono rilevanza ai soli fini del

mazione professionale continua degli iscritti allAlbo del Dotta

mercialisti e degli Esperti Contabili e non anche ai fini

I'analogo obbligo  formativo ex art. 5 del D. Lgs n. 39/1

visto per _gli_iscritti _al  Registro  dei Revisori legali, |

ifica_del cul assolvimento  non rientra  tra le competen:

1I’Ordine Territoriale



FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

49 Eventi 2017 =n. 326

o w Aula 234
: m di cui Obbligatori 41
w E-Learning 92
61% m di cui Obbligatori 15
11% gatori
Anno 2017

Eventi svolti totale n. 326

Eventi gratuiti n. 275 pari al 84%



ORGANISMO DI COMPOSIZIONE
DELLA CRISI DA
SOVRAINDEBITAMENTO

Referente: Benzi Dante



C - ORGANISMO DI COMPOSIZIONE DELLA CRISI DA SOVRAINDEBITAMEN

data 10.02.2017 il Ministero della Giustizia ha disposto liscrizic
Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento, costitL
so I'Ordine, al numero progressivo n. 93, nella sezione A del Regis
Isteriale degli Organismi autorizzati alla gestione della crisi
aindebitamento

fessionisti iscritti nel 2017 presso il registro del Gestori della crisi: n. 56
teri per la nomina dei Gestori della crisi: anzianita di iscrizione nel Regis
gestori della crisi
anze per la nomina dei Gestore della crisi:

2017: n. 5 domande, di cui 1 ritirata e 4 in corso
2018: n. 12 domande In corso



CONSIGLIO DI DISCIPLINA
PROCEDIMENTI
DISCIPLINARI

Presidente: Giorgio Oldoini



SINTESI ATTIVITA" DEL CONSIGLIO DI DISCIPLINA

Procedimenti disciplinari in essere al 1 gennaio 2017 n. 58 di cul:
» 26 aperti e sospesi Iin attesa dell’esito del giudicato penale

» 26 In corso di istruttoria predibattimentale
» 6 aperti eincorso

Posizioni e Procedimenti disciplinari aperti nel corso del 2017 n. 22

Procedimenti disciplinari chiusi nel corso del 2017 n. 19 di cui:
» 13 archiviazione in fase predibattimentale

» 6 di cui sono state deliberate 5 archiviazioni, 1 censura



SINTESI ATTIVITA" DEL CONSIGLIO DI DISCIPLINA

Procedimenti disciplinari in essere al 31 dicembre 2017
n. 61 di cul:

» 35 aperti e sospesi In attesa dell’esito del giudicatc
penale

» 20 In corso di istruttoria predibattimentale

» 6 apertieincorso



SINTESI ATTIVITA" DEL CONSIGLIO DI DISCIPLINA

rocedimenti disciplinari per morosita in essere al 1 gennaio 2017 n. 47

rocedimenti disciplinari per morosita aperti nel corso del 2017 n. 44

rocedimenti disciplinari per morosita chiusi nel corso del 2017 n. 82 di cl

48 con archiviazione

34 con sospensione di cul 6 revocate

rocedimenti disciplinari per morosita in essere al 31 dicembre 2017 n. 9



SINTESI ATTIVITA" DEL CONSIGLIO DI DISCIPLINA

ocedimenti disciplinari per FPC in essere al 1 gennaio 2017 n. 195

ocedimenti disciplinart per FPC chiusi nel corso del 2017 n. 45 p
chiviazione

ocedimenti disciplinari per FPC in essere al 31 dicembre 2017 n. 150 di cL

[ aperti e in corso

143 in corso di istruttoria predibattimentale



BILANCIO

TESORIERE

Glanfranco Bertolini



CONTO DEL BILANCIO ANNO 2017
RENDICONTO FINANZIARIO — ENTRATE

NE PREVISIONI
Definitive

ENTRATE CORRENTI
ONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 452.100,00

ER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENT]

ONALI 37.500,00
PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE DI 9.600.00
ARI GESTIONI RN
PROVENTI PATRIMONIALI 3.500,00
RRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE 9.000,00
TOLO | - ENTRATE CORRENT! 511.700,00
- PARTITE DI GIRO

VENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 229.580,00
TOLO Il - PARTITE DI GIRO 229.580,00
TRATE 741.280,00
| AMM.NE INIZIALE 511.591,30
E RESIDUI

NERALE 1.252.871,30

GESTIONE DI COMPETENZA

SOMME ACCERTATE

Accertato Incassato
453.665,17 420.905,17

9.300,00 9.300,00

5.481,47 5.481,47

1.828,85

5.700,92 5.700,92
475.976,41 441.387,56
291.344.83 268.628,63
291.344,83 268.628,63
767.321,24 710.016,19
511.591,30

-2.727,19

1.276.185,35 710.016,19

Da Incassare

32.760,00

1.828,85

34.588,85

22.716,20
22.716,20

57.305,05

57.305,05

Iniziali

97.783,20

97.783,20

47.322,50
47.322,50

145.105,70

145.105,70

GESTIONE DEI RESIDUI

Variazioni

-2.727,19
-2.727,19

-2.727,19

-2.727,19

Riscossi

34.360,30

34.360,30

15.709,27
15.709,27

50.069,57

50.069,57

Da Riscuotere Res

63.422,90

63.422,90

28.886,04
28.886,04

92.308,94

92.308,94

9¢

O

5]
i

14

14



CONTO DEL BILANCIO ANNO 2017
RENDICONTO FINANZIARIO — USCITE

GESTIONE DI COMPETENZA GESTIONE DEI RESIDUI
N PREVISIONI SOMME IMPEGNATE
Definitive  Impegnato Pagato Da Pagare Iniziali Variazioni Pagati DaPagare  Residuif
USCITE CORRENTI
IL PERSONALE IN ATTIVITA" DI SERVIZI 169.000,00 166.943,25  160.086,92 6.856,33 18.426,49 9.231,91 9.194,58 16.050
R L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVL 96.200,00  92.362,44 76.087,83 16.274,61 19.828,22 -235,10 19.593,12 16.274
R FUNZIONAMENTO UFFI( 99.000,00  93.871,98 93.823,98 48,00
R PRESTAZIONI ISTITUZIONAI 106.500,00  77.049,88 61.615,26 15.434,62 594,00 58,56 652,56 15.434
ANZIAF 5.000,00 3.305,06 2.726,66 578,40 578,4
BUTATF 17.000,00  15.269,54 12.964,78 2.304,76 2.539,25 2.539,25 2.304,
N CLASSIFICABIIIN ALTRE VOCI 10.000,00 9.586,40 9.657,37 -70,97 1,36 1,36 -70,9
ITOLO- USCITE CORRENTI 508.700,00 459.348,55  417.922,80 41.425,75 41.389,32 -176,54 32.018,20 9.194,58 50.620
USCITE IN CONTO CAPITALE
ONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICH 3.000,00 3.000,00 3.000,00 1.396,90 1.396,90
NAMENTI PER SPESE FUTUR 7.759,26 6.100,00 1.659,26 1.659,
ITOLO - USCITE IN CONTO CAPITALE 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.156,16 7.496,90 1.659,26 1.659,
- PARTITE DI GIRO
ENTI NATURA DI PARTITE DI GIR 229.580,00 291.34483 = 272.222,57 19.122,26 34.464,17 -1.810,00 17.307,99 15.346,18 34.468
ITOLO I- PARTITE DI GIRO 229.580,00 291.344.83  272.222,57 19.122,26 34.464,17 -1.810,00 17.307,99 15.346,18 34.468
SCIT 741.280,00 753.693,38  693.145,37 60.548,01 85.009,65 -1.985,54 58.823,09 26.200,02 86.748
I AMM.NE FINAL 511.591,30  524.478,51
E RESIDUI PASSI\ -1.986,54

ENERAL 1.252.871,30 1.276.185,35 693.145,37 60.548,01 85.009,65 -1.986,54 56.823,09 26.200,02 86.748



SITUAZIONE AMMINISTRATIVA ANNO 2017

CONSISTENZA DI CASSA DI INIZIO ESERCIZIO 451.495
. In ¢/ competenza 710.016,19
>ton In ¢/ residui 50.069,57 760.085
: In ¢/ competenza 693.145,37
ent In ¢/ residui 5682300 10008
CONSISTENZA DI CASSA DI FINE ESERCIZIO 461.612
— Esercizi precedenti 92.308,94
attivi Esercizio in corso 5730505 10013
. . Esercizi precedenti 26.200,02
' passivi Esercizio in corso 60.548,01 86.748
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 524.418
zazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2018 risulta cosi prevista
incolata
al 31/12/2017 118.892
TOTALE PARTE VINCOLATA 118.892,
E PARTE DISPONIBILE 405.586

E RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 924478




SITUAZIONE QUOTE

uote 2017:

Iscritti non in regolan. 75

Quote da incassare complessive € 96.183,00

Riscossione tramite Agenzia Entrate della Riscossione
versamenti omessi ed oltre | termini

uote 2018: - Scadenza 30 aprile 2018 -

Automatizzazione pagamento tramite PagoPA



ASSEMBLEA GENERALE DEGLI
ISCRITTI

RELAZIONE REVISORI
Presidente

Claudia Manella



ASSEMBLEA GENERALE DEGLI
ISCRITTI

INTERVENTO
CONSIGLIERE NAZIONALE

Massimo Scotton

4(



ASSEMBLEA GENERALE DEGLI ISCRITTI

INTERVENTO DEL PRESIDENTE UGDCEC GENOVA
~ederico Strada




ASSEMBLEA GENERALE
DEGLI ISCRITTI

INTERVENT]



ASSEMBLEA GENERALE
DEGLI ISCRITTI

VOTAZIONE
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