RELAZIONE SULIATTIVITA’ SVOLTA NEL 2020
Gentili Colleghe, Cari Colleghi,

nelle note che seguono Vi aggiorniamo sulle attivita svolte dal Consiglio dell'Ordine nel corso
dell'anno con il supporto di alcune slide illustrative degli argomenti trattati ad integrazione e
maggior analisi dei dati esposti nella presente relazione.

Questo Consiglio non dovrebbe essere qui oggi; non si sono potute tenere le previste elezioni di
rinnovo dell’organo dell’Ordine e, ad oggi, non abbiamo previsioni di una data certa.
Continueremo a svolgere la nostra attivita, in regime di prorogatio.

Per tutto I'anno 2020 abbiamo convissuto con il virus Covid-19; la nostra professione ¢ tra
quelle che, nonostante tutti gli ostacoli incontrati, ha continuato a essere presente per assistere i
clienti nella corretta applicazione delle norme emergenziali emanate.

Abbiamo continuato a fare il nostro mestiere, abituati oramai a essere considerati ausiliari del
fisco piu che professionisti intellettuali; il nostro Consiglio Nazionale, in varie occasioni, ha
esposto le ragioni del nostro malessere, ma una politica “sorda” alle giuste richieste di chi lo
smart working ’ha piu subito che svolto, ha preferito soddisfare (o far credere di soddisfare) chi
ha un peso politico/elettorale maggiore del nostro.

1. ISCRITTI ALBO, ELENCO SPECIALE, STP AL 31 DICEMBRE 2020

Nuove iscrizioni n. 37
Cancellazioni  n. 43

N. iscritti

1%

M |scritti Sez. A 1676
m |scritti Sez. B 18
W Iscritti Elenco Speciale 35

m|STP 11

W Uomini 1113

m Donne 616




Eta

Heta <40anni 227 meta 40 anni-50anni 298
meta>50anni 1204

2. PROCEDIMENTTI DISCIPLINARI
2.1. Sintesi Attivita del Consiglio di Disciplina

Procedimenti disciplinari in essere al 1.1.2020 n. 59 di cui:
e 32 procedimenti sospesi in attesa dell’esito di giudicato penale
e 21 procedimenti in corso di istruttoria predibattimentale
e  (aperti e in corso.

Procedimenti disciplinari aperti nel corso del 2020 n. 42

Procedimenti disciplinari chiusi nel corso del 2020 n. 36 di cui:
e 19 con archiviazione in fase predibattimentale

e 17 conclusi con le seguenti decisioni:
13 archiviazioni
1 censura
2 sospensioni da 1 mese a 24 mesi
1 radiazione

Procedimenti disciplinari in essere al 31 dicembre 2020 n. 65 di cui:

e 28 procedimenti sospesi in attesa di giudicato penale
® 34 procedimenti in corso di istruttoria predibattimentale
e  3aperti e in corso

Procedimenti disciplinati per morosita in essere al 1° gennaio 2020 n. 28

Procedimenti disciplinari per morosita chiusi nel corso del 2020 n. 28 di cui:
. 20 con archiviazione
J 29 aperti ed archiviati
. 8 sospensioni

Procedimenti disciplinari per morosita in essere al 31 dicembre 2020 nr. 0



3. ISCRITTI REGISTRO DEL TIROCINIO AL 31 DICEMBRE 2020

Nuove iscrizioni n. 46
Cancellazioni n. 59
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11 Consiglio dell’Ordine invita i Colleghi che assistono 1 giovani nello svolgimento del tirocinio a
trasmettere loro, insieme alle conoscenze professionali, la sensibilita e ’attenzione verso la FPC,
invitandoli a partecipare alle iniziative di formazione del’Ordine alle sessioni di prove che
periodicamente si tengono presso I’Ordine per la preparazione e la simulazione dell’esame di
abilitazione.

3.1. Controlli
I decreti ministeriali assegnano agli Ordini territoriali la vigilanza sull’effettivo svolgimento del
tirocinio da parte dei praticanti.

Il Consiglio attua una specifica procedura di controllo sullo svolgimento del tirocinio, in linea
con quanto indicato dal Consiglio Nazionale.

In particolare, il controllo viene effettuato:
- mediante verifiche telefoniche allo Studio del Collega presso cui il praticante ¢ iscritto;
- convocando periodicamente 1 praticanti presso la sede del’Ordine per verificare lo stato di
preparazione degli stessi in relazione a quanto attestato dal Collega nell’apposito libretto.

4, ATTIVITA’ SVOLTA
4.1. Tenuta dell’Albo

In corso d’anno sono state ulteriormente implementate le procedure di gestione delle
anagrafiche degli iscritti al’Ordine che consentono la tenuta dell’Albo secondo i regolamenti
attuativi e le istruzioni impartite dal Consiglio Nazionale.

Sul sito dell’Ordine, interamente ristrutturato, sono attivi i servizi di consultazione e ricerca
rapida degli iscritti anche attraverso la App di consultazione.

4.2. Informazione agli Iscritti

Nel 2020 sono state inviate agli Iscritti:

- n. 60 informative relative a comunicazioni, provvedimenti adottati dal CNDCEC ed altre
notizie di interesse per i Colleghi;

-n. 41 newsletter relative ad eventi formativi.

4.3. Pareri di Congruita e Liquidazione parcelle

Nel 2020 sono stati rilasciati n. 2 pareri di Congruita/Liquidazione onorati in conformita alla
tariffa professionale relativamente ai periodi di vigenza della medesima e alla abrogata con DL
24 gennaio 2012 ex art. 2233 C.C.

4.4. Commissioni di Studio

Nell’ambito dei gruppi di lavoro delle Commissioni di studio, nel corso del 2020 si sono svolte
tiunioni in presenza/conference call finalizzate alla predisposizione di incontri monotematici di
studio tenutisi presso la sede dell’Ordine dai componenti stessi delle commissioni ed aperti agli
iscritti.

La Commissione Pari Opportunita ha prodotto un elaborato sul Bilancio di Genere che potrete
trovare nel sito dell’Ordine.

Si ringraziano i componenti e i Coordinatori per il lavoro svolto.
5. VITA DELLORDINE

L’attivita dell’Ordine nel corso del 2020, pur fortemente condizionata dalla pandemia, ¢ stata
indirizzata al potenziamento dei servizi e delle utilita offerte agli Iscritti.



B’ proseguita Tattivita dedicata alla formazione professionale continua (FPC), con notevoli
risorse impegnate per 'organizzazione di eventi formativi, con I'obiettivo di un ampliamento
quantitativo e qualitativo dell’offerta formativa, verso temi ed argomenti di interesse per la
categoria; anche in questo settore i problemi generati dal virus si sono fatti sentire.

Nel corso dell’anno sono stati realizzati n. 107 eventi formativi in aula/webinar, oltre agli event
e-learning a disposizione degli iscritti con accesso diretto e riservato dal sito dell’Ordine. E’ stata
avviata la trasmissione di eventi dalle piattaforme Concerto, Directio, sistemi integrati cui
aderiscono molti ordini territoriali che consentono la diffusione in streaming di eventi formativi.

Gli eventi si sono tenuti anche in collaborazione con Datev Koinos, Didactica Professionisti,
Eutekne, Euroconference ed altri enti formatori e quelli organizzati dalla Commissione di
Studio; le attivita formative si sono svolto prevalentemente modalita telematica.

E stato ulteriormente implementato il processo automatizzazione delle procedure

amministrative del’Ordine con la gestione automatizzata della riscossione quote che avviene
tramite il servizio PAGOPA.

Il procedimento della riscossione coattiva in caso di morosita, espressamente previsto dal
regolamento della riscossione dei contributi annuali approvato dal CNDCEC, ¢ assegnato ad
Agenzia Entrate Riscossione.

Si invitano al riguardo i Colleghi ad effettuare con puntualita il versamento della quota annuale,
essendo esso obbligo di legge la cui inosservanza comporta la segnalazione al Consiglio di
disciplina per l'avvio del procedimento di sospensione e cancellazione dall'Albo previsto dall'art.
54 del D.1gs. 139/2005.

Sono proseguiti anche nell’anno 2020 i rapporti di collaborazione con gli Ordini Liguri e con le
Associazioni di categoria, TADC Liguria e 'Unione Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti
Contabili di Genova consolidando il rapporto di collaborazione.

Sono proseguiti i rapporti con la Direzione Regionale dell’Agenzia delle Entrate per riattivare le
iniziative tra cui il tavolo permanente di dibattito e confronto con I’Amministrazione finanziaria
locale cui partecipano i rappresentanti degli Ordini Liguri dei Commerecialisti, Notai, Avvocati e
Consulenti del Lavoro, con 'obbiettivo di una reciproca collaborazione a livello regionale per lo
scambio di informazioni ed uniformita dei processi operativi sul territorio.

Nel corso del 2020 sono stati fissati n. 33 appuntamenti con I’Agenzia Entrate Riscossione. 11
servizio non ¢ piu attivo da febbraio scorso.

E attivato presso ’'Ordine un desk di incontro periodico, con appuntamento, sulle tematiche
relative alle casse previdenza (CNPADC e CNPR) e si ringraziano Colleghi Delegati per la loro
disponibilita. Nel corso del 2020 sono stati fissati nr. 12 appuntamenti.

Permane il tavolo operativo presso la sede dell'INPS di Genova per l'esame di casi pratici
relativi alla nostra attivita nel settore attraverso le segnalazioni che gli Iscritti faranno pervenire
all'Ordine ed il servizio prenotazioni accessi. Nel corso del 2020 sono stati fissati nr. 435
appuntamenti.

Invitiamo gli Iscritti a segnalare all’Ordine problematiche riscontrate nell’operativita con gli
Uffici per consentire ai delegati operativi di riportare le disfunzioni registrate nelle competenti
sedi ed anche l'opportunita di utilizzare adeguatamente i servizi sopra illustrati a mezzo
dell'apposito sistema di prenotazione presso la segreteria dell'Ordine e direttamente dal nuovo
sito WEB.

Sono proseguiti i rapporti con il Tribunale di Genova; in particolare ¢ stata completata la
procedura di raccolta di CV degli Iscritti interessati ad operare con il Tribunale e, sul tema,



inviati 1 Colleghi e le Colleghe a compilare ed aggiornare il documento nel sito dell’Ordine.
Inoltre, abbiamo ricevuto la presa d’atto da parte del Consiglio Superiore della Magistratura sul
progetto di formazione dei nostri Praticanti in supporto ai Magistrati.

A Novembre del 2020, si ¢ tenuta l'assemblea annuale degli Iscritti in videoconferenza.

Alcuni nostri Iscritti hanno partecipato ad una trasmissione emessa da una televisione locale
(Telenord), insieme ad altri Ordini Professionali, sul tema del Superbonus 110%.

Vi informiamo infine che presso le commissioni del CNDCEC sono stati accolti numerosi
colleghi del nostro Ordine ai quali formuliamo il ringraziamento per 'impegno assunto e
'augurio di buon lavoro.

Concludo questa relazione esprimendo un sincero ringraziamento ai Consiglieri dell’Ordine per
Pattivita svolta nell’lambito delle deleghe loro assegnate e, a nome di tutto il Consiglio, al
personale della nostra Segreteria che, come sempre, ha svolto la sua attivita con efficienza
affrontando nuovi crescenti impegni e consentendo continuita ed organizzazione nell’attivita di
amministrazione dell’Ordine.

Genova, Aprile 2021

I1 Presidente

Paolo Rava



